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iISIN KISA TANIMI:

Kayseri iI Gida Tarim ve Hayvanciik Mudirligiu Gst yonetimi tarafindan
belirlenen amag¢ ve ilkelere uygun olarak; vatandastan veya firmalardan gelen
yetkilendirme basvurulari  dogrultusunda, basgvuru evrakinin mevzuata

uygunlugunun kontrol edilmesi, asgari teknik sartlar agisindan incelenmesi ve
yetki belgesinin duzenlenmesi ile ilgili faaliyetleri yurutmek.

GOREV VE SORUMLULUKLARI:

— llde bulunan toprak, bitki, sulama suyu analiz laboratuvarlarinin ve diger
laboratuvarlarin yetkilendiriimesi ile ilgili iglemleri yaparak Bakanligin ilgili
birimine gdndermexk.

— Tohumluk Uretici, isleyici, yetistirici ve bayilerinin izin, kayit ve kontrolinu
yapmak.

— Tanm llaglari Recgete Yazma ve Bitki Koruma Uriinleri Uygulama
Yetkilendirmesine iliskin bagvuru evrakini kontrol etmek ve Bakanhgin ilgili
birimine gdndermexk.

— Sinav sonuglarina goére basarili olanlara Regete Yazma Yetki Belgesi
duzenlemek, sinav sonucu ve bagvurusu uygun bulunanlar igin basvuruya iliskin
bilgileri ve sonuglarini Regete Yazma Yetkilendirme Sistemi'ne kayit etmek.

— Tohum ve fidan sertifikasyon beyannamesini incelemek, tarla kontrol raporunu
duzenlemek, numune alarak analiz yaptirmak ve sonucu Bakanligin ilgili birimine
bildirmek.

— Dogal cicek sodani hasat belgesini diizenlemek, ilde bulunan toprak, bitki,
sulama suyu analiz laboratuvarlarinin ve diger laboratuvarlarin yetkilendiriimesi
ile ilgili islemleri yaparak Bakanligin ilgili birimine gondermek.

— Bitkisel Uretim yapan isletmeler tarafindan yapilan basvurulara istinaden
kapasite raporu duzenlemek.

— Basvurulara iligkin bilgileri ve bagvuru sonug raporlarini hazirlamak.

— Meslegine iliskin yayinlar surekli izlemek, gelismeleri takip etmek ve bilgilerini
guncellemek.

— Faaliyetlerine iliskin bilgilerin kullanima hazir bir bi¢cimde bulundurulmasini,
rapor ve benzerlerinin dosyalanmasini saglamak, gerektiginde konuya iligkin
belge ve bilgileri sunmak.

— Gorev alani ile ilgili tim kayit, evrak ve degerlerin korunmasindan sorumlu
olmak, arsiv olusturmak ve arsiv diizenini saglamak.

— BOlumun ilgi alanina giren konularda meydana gelebilecek standart digilik
olgusunun giderilmesi ve surekli iyilestrme amaciyla; 'Duzeltici Faaliyet' ve
'Onleyici Faaliyet' galismalari yapmak.

— s saghgi ve is giivenligi kurallarina uymak, birlikte calistigi kisilerin s6z konusu
kurallara uymalarini saglamak, gerektiginde uyari ve tavsiyelerde bulunmak.

— Gorev ve sorumluluk alanindaki faaliyetlein  meveut i Kontrol  Sisteminin
tanim ve gereklerine uygun olarak yurutulmesini saglamak.

— Yaptig isin kalitesinden sorumlu olmak ve kendi sorumluluk alani igerisinde
gerceklestirilen igin kalitesini kontrol etmek.
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Gorev alani ile ilgili olarak yoneticisi tarafindan verilen diger goérevleri yerine
getirmek.

iide bulunan toprak-bitki analiz laboratuvarlarinin yetkilendirilmesi ve
faaliyetleri ile ilgili olarak Bakanlik¢a istenen hususlari yerine getirmek,

YETKILERI:

Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklari gergeklestirme yetkisine sahip olmak.
Faaliyetlerin gergeklestiriimesi igin gerekli arag ve gereci kullanmak.

EN YAKIN YONETICISI:
Bitkisel Uretim ve Bitki Saghg1 Sube Midiiri

ALTINDAKi BAGLI iS UNVANLARI:

BU

ISTE GCALISANDA ARANAN NITELIKLER:

657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu'nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak.

Yiksek ogrenim kurumlarinin dort/bes yillik bir boliminu-tercihen Ziraat
Fakultesi, Gida Mduhendisligi, Su Urunleri Muhendisligi, Tutin Teknolojisi
Muhendisligi, vb. bitirmis olmak.

Yaptigi isin gerektirdigi duzeyde bir yabanci dil bilgisine sahip olmak.
Konusunda en az g yillik is deneyimine sahip olmak.
Faaliyetlerinin gerektirdigi analitik dusunme yetenegine sahip olmak.

CALISMA KOSULLARI:

Buro ve acik hava ortaminda ¢alismak.

Normal ¢aligma saatleri igcinde gorev yapmak.

Gerektiginde normal ¢alisma saatleri disinda da gorev yapabilmek.

inceleme yapilan yerlerde is kazasi, sicak, sojuk, koku ve toz faktériine maruz
kalmak.

Gorevi geregi seyahat etmek.
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Hazirlayan: Onaylayan:

Kalite Yo6netim Ekibi

Bu Dokiimanda agiklanan gorev tanimini okudum. Gérevimi Ad1 Soyadt: Tarih /imza

burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ediyorum.

Sayfa2/2




Sayfa 3/2



