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iSIN KISA TANIMI:

Kayseri iI Gida Tarim Hayvancilik Madirligi Gst ydnetimi tarafindan belirlenen
amag, ilke ve talimatlara uygun olarak; yapilan denetimler ve izlemeler sonucunda
isyeri, sahis ile ilgili olarak idari Yaptinm Kararlarinin degerlendirimesi, tespiti,
uygulanmasi ve diger Kurum ve Kuruluslarla gerekli yazigmalarin yapiimasi ile
ilgili faaliyetleri yuratmek.

GOREV VE SORUMLULUKLARI:

Sikayet dogrultusunda yapilan denetim sonuglarini sikayet sahibine bildirmek.

Denetimler sirasinda mevzuatin  ilgili  hikumlerine gore faaliyetinin
durdurulmasina karar verilen igyerlerine idari yaptirim kararlarini teblig etmek.
Denetim sonuclarini 5996 sayili Veteriner Hizmetleri, Bitki Saghgi ve Yem
Kanunu'na, ilgili yénetmeliklere ve tebliglere gére degerlendirmek ve Iidari Yaptirm
Kararlarini dizenlemek.

Denetim sonucu Iidari Yaptirrm Kararinin uygulanmasina iligkin vergi dairesine,
belediyelere ve adli mercilere bildirimde bulunmak.

Kullanilmayan sahit numunelerin geri alinmasi igin ilgili firmaya bildirimde
bulunmak, suresi igerisinde alinmamasi durumunda imha edilmesini saglamak.
Denetim sonucu uygulanan idari Yaptirm Kararlari dosyalarinin arsivienmesini
saglamak.

Denetim sonuglarinin yargiya tasinmasi durumunda mahkeme yazismalarini
takip etmek ve durusmalara mudahil olmak.

I ve ilgelerdeki glibre satis bayilerinin ve Ureticilerinin denetimleri sonucunda
yapilan tespitlere iliskin cezai mueyyideleri uygulamak.

Bakanligin ilgili birimi tarafindan yasaklanan ve denetim sirasinda mevzuata aykiri
oldugu tespit edilen madde ve malzemeleri toplatmak ve imhasina nezaret etmek.

Organik tarim denetimlerine iligkin uygunsuzluklarin gérilmesi durumunda Idari
Yaptirim Kararini uygulamak.

Organik tarim denetimleri sonucunda, igletme sahibinden gelen ceza 6deme
dekontunu Bakanligin ilgili birimine gondermek.

Faaliyetten men ve faaliyete agcma islemlerine iligskin bilgileri ilgili sisteme kayit
etmek.

Faaliyetten men ve faaliyete agcma islemlerine iligskin bilgileri ve sonug raporlarini
hazirlamak ve istatistiki sonuglari Koordinasyon ve Tarimsal Veriler Sube
MUdUrligl’ ne géndermek.

Meslegine iliskin yayinlari surekli izlemek, gelismeleri takip etmek ve bilgilerini
guncellemek.

Faaliyetlerine iligkin bilgilerin kullanima hazir bir bigimde bulundurulmasini, rapor
ve benzerlerinin dosyalanmasini saglamak, gerektiginde konuya iligkin belge ve
bilgileri sunmak.

Gorev alani ile ilgili tum kayit, evrak ve degerlerin korunmasindan sorumlu
olmak, arsiv olugturmak ve duzenini saglamak.

Bolimun ilgi alanina giren konularda meydana gelebilecek standart digilik
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olgusunun giderilmesi ve surekli iyilestrme amaciyla; 'Dizeltici Faaliyet' ve
'Onleyici Faaliyet' calismalari yapmak.

— Is saghg: ve is glvenligi kurallarina uymak, birlikte calistigi kisilerin s6z konusu
kurallara uymalarini saglamak, gerektiginde uyari ve tavsiyelerde bulunmak.

—  Goérev ve sorumluluk alanindaki faaliyetlerin mevcut i¢ Kontrol Sisteminin tanim
ve gereklerine uygun olarak yurutulmesini saglamak.

— Yaptig@ isin kalitesinden sorumlu olmak ve kendi sorumluluk alani igerisinde
gerceklestirilen igin kalitesini kontrol etmek.

— Gorev alani ile ilgili olarak yoneticisi tarafindan verilen diger gorevleri yerine
getirmek.

YETKILERI:
— Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklari gerceklestirme yetkisine sahip olmak.
— Faaliyetlerin gerceklestiriimesi igin gerekli arag ve gereci kullanmak.

EN YAKIN YONETICISi:
Bitkisel Uretim ve Bitki Saghg Sube Midiiri

ALTINDAKI BAGLI iS$ UNVANLARI:

BU ISTE GCALISANDA ARANAN NITELIKLER:

— 657 Sayil Devlet Memurlari Kanunu'nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak.
— Yuksek 6grenim kurumlarinin dort yillik bir boliumana bitirmis olmak.

— Yaptigi isin gerektirdigi duzeyde bir yabanci dil bilgisine sahip olmak.

—  Gorevini geregi gibi yerine getirebilmek icin gerekli is deneyimine sahip olmak.
— Faaliyetlerinin gerektirdigi analitik dislinme yetenegine sahip olmak.

CALISMA KOSULLARI:

— Buro ve agik hava ortaminda calismak.

— Normal ¢alisma saatleri icinde gorev yapmak.

— Gerektiginde normal ¢alisma saatleri disinda da gorev yapabilmek.

— Gorev yerinde is kazasi, sicak, soguk, koku ve toz faktoriine maruz kalmak.
— Gorevi geregi seyahat etmek.
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Bu Dokiimanda agiklanan gorev tanimini okudum. Gorevimi Ad1 Soyadr: Tarih /imza

burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ediyorum.
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